Zasady spracovania osobnych tdajov
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Uvodné ustanovenia

Prevadzkovatelom je:

ANTONY BUSINESS, s.r.o., so sidlom: Muskatova ulica 15443/18, 974 01 Banska
Bystrica, ICO: 54579 694, DIC: 212172 0150, zapisany v Obchodnom registri
Okresného sudu Banska Bystrica, oddiel: Sro, vlozka ¢islo: 43600/S (dalej len
»Predavajuci alebo Prevadzkovatel®).

e-mail: info@hodinove-hotely.sk
tel. €.: +421948 076 942

Adresa Prevadzkovatela k zasielaniu pisomnosti:

Muskatova ulica 15443/18
974 01 Banska Bystrica

Prevadzkovatel tymto v silade s ¢lankom 13 ods. 1. a 2. Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. méja 2016 o ochrane fyzickych osob pri
spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES vSeobecné nariadenie o ochrane udajov (dalej len ,,Nariadenie*),
dalej v sulade so zakonom ¢&. 18/2018 Z. z. Zakon o ochrane osobnych Udajov a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni a v sulade so zakonom ¢.
452/2021 Z. z. Zakon o elektronickych komunikacidch v zneni neskorSich predpisov
poskytuje Dotknutej osobe - (Kupujucemu), od ktorej Prevadzkovatel (Predavajuci)
ziskava osobné udaje, ktoré sa jej tykaju, informacie poucenia a vysvetlenia uvedené
v tychto Zdsadach spracovania osobnych udajov.

Spracovanie osobnych udajov

Prevadzkovatel na svojej stranke spracuva nasledovné osobné udaje: meno,
priezvisko, bydlisko, emailova adresa, domace teleféonne Cislo, Cislo mobilného
telefénu, fakturatna adresa, dodacia adresa udaje ziskané zo suborov cookies, IP
adresy.

Kontaktné tdaje zodpovednej osoby pre dohlad nad ochranou osobnych tidajov

Prevadzkovatel vymenoval zodpovednu osobu pre ochranu osobnych udajov v sulade
s Nariadenim.

Meno: Michal Kochan
e-mail: info@hodinove-hotely.sk

tel. &.: +421 948 076 942

Kontaktné udaje Predavajuceho:

e-mail: info@hodinove-hotely.sk
tel. €.: +421 948 076 942


http://www.hodinove-hotely.sk/
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Prevadzkovatel, je zaroven Predavajucim v zmysle pojmu ustanovenom vo VOP.

Ucely spracivania osobnych tdajov Dotknutej osoby a doba spracovavania
osobnych tdajov

Ug&elmi spractivania osobnych tidajov Dotknutej osoby st najma:

4.1.1 evidencia, tvorba a spracovanie zmluv a udajov klientov za ucelom
uzatvarania zmluv s tretimi osobami,

4.1.2 spracovanie uctovnych dokladov a dokladov suvisiacich s obchodnou
¢innostou Prevadzkovatela,

4.1.3 dodrziavanie pravnych predpisov v suvislosti s archivaciou dokumentov a
dokladov napr. podla zakona ¢. 431/2002 Z. z., Zakon o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov a dalSich prislusnych pravnych predpisov,

4.1.4 c¢innost Prevadzkovatela v suvislosti so splnenim Ziadosti, objednavky, zmluvy
a obdobnych institutov Dotknutej osoby,

4.1.5 Newslettter, marketingové a obdobné reklamné aktivity Prevadzkovatela. V
pripade udelenia suhlasu Dotknutej osoby Prevadzkovatelovi s
marketingovymi a obdobnymi reklamnymi aktivitami.

Osobné udaje Dotknutej osoby Prevadzkovatel uchovava iba po nevyhnutne nutnu
dobu potrebnu na ucely plnenia zmluvy a ich naslednej archivacie v zmysle zakonnych
lehot, ktoré Prevadzkovatelovi ukladaju pravne predpisy. V pripade, ak Dotknuta osoba
stUhlasila so zasielanim reklamnych emailov a obdobnych ponuk osobné udaje
Dotknutej osoby su spracuvané na tieto ucely az do ¢asu dokedy Dotknutd osoba svoj
sUhlas neodvola. Najdlhsie vS8ak po dobu 10 rokov.

Pravny zaklad spracovania osobnych udajov

V pripade, Ze Prevadzkovatel vykondva spraclvanie osobnych Udajov zaloZzené na
suhlase Dotknutej osoby, toto spracuvanie bude zahajené az po udeleni daného
sthlasu Dotknutou osobou.

V pripade, ak Prevadzkovatel spracuva osobné udaje Dotknutej osoby pre ucely
jednania o predzmluvnych vztahoch a uzatvorenie a plnenie zmluvy, a stym
sUvisiaceho dorucéenia tovaru, produktu alebo sluzby. Dotknutad osoba ma povinnost
poskytnut osobné udaje pre riadne plnenie zmluvy, v opaénom pripade nie je mozné
plnenie zabezpecit. Osobné Udaje pre dany ucel sa spracuvaju bez sihlasu Dotknutej
osoby.

Prijemcovia alebo kategorie prijemcov osobnych udajov
Prijemcom osobnych udajov Dotknutej osoby budu alebo miniméalne mézu byt:

6.1.1 Statutdrne organy alebo ich ¢lenovia Prevadzkovatela,



6.2

6.3

6.4

7.1

8.1

8.1.2

8.1.2.1

6.1.2 osoby vykonavajuce pracovnu ¢innost v zamestnaneckom, alebo obdobnom
pomere pre Prevadzkovatela,

6.1.3 obchodni zastupcovia prevadzkovatela a dalSie osoby spolupracujice s
Prevadzkovatelom pri plneni uloh Prevadzkovatela. Na ucely tohto dokumentu
sa za zamestnancov Prevadzkovatela budu povazovat vSetky fyzické osoby
vykonavajuce pre Prevadzkovatela zavislu pracu na zaklade pracovnej zmluvy
alebo dohéd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru.

Prijemcom osobnych Udajov Dotknutej osoby budld tiez spolupracovnici
prevadzkovatela, jeho obchodni partneri, dodavatelia a zmluvni partneri, a to najma:
uctovna spolocénost, spoloc¢nost zabezpecujuca sluzby suvisiace s tvorbou a udrzbou
softwéru, spolocnost poskytujuca prevadzkovatelovi pravne sluzby, spolocnost
poskytujuca prevadzkovatelovi poradenstvo, spolo¢nosti zabezpecujlce prepravu a
dodanie produktov kupujucim a tretim osobam, marketingové spolo¢nosti,
spolo¢nosti prevadzkujuce socidlne siete, spolo¢nosti zabezpecujuce platobné brany
a dalSie platobné metdédy.

Prijemcom osobnych Udajov budu tiez sudy, organy ¢inné v trestnom konani, dafiovy
urad a dalSie Statne organy, v pripade ak tak ustanovi zakon. Pricom osobné udaje
budu Prevadzkovatelom poskytnuté danym Uradom a Statnym institiciam na zaklade
av sulade s pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Zoznam tretich subjektov - sprostredkovatelov a prijemcov, ktori spracuvaju osobné
udaje Dotknutej osoby:

6.4.1 (zamerne ponechané prazdne),
6.4.2 (zémerne ponechané prazdne).

Informacia o poskytovani osobnych udajov do tretich krajin a dobe ich
uchovavania

Neuplatiuje sa. Prevadzkovatel neprenasa osobné tidaje osbb do tretich krajin.
Poucenie o existencii relevantnych prav Dotknutej osoby:

Dotknuta osoba mé okrem iného nasledovné prava, pricom:

8.1.1 tymto bodom nie su dotknuté dalSie prava Dotknutych oséb,

pravo Dotknutej osoby na pristup k idajom podla ¢l. 15 Nariadenia, ktorého obsahom

je:
pravo ziskat od Prevadzkovatela potvrdenie ¢i spraclva osobné udaje Dotknutej
osoby, a ak ano tak v akom rozsahu. Zaroven ak su spracuvané, ma pravo zistit ich
obsah a Ziadat od Prevadzkovatela informacie o dévode ich spracuivania, najma
informacie o: Dévode ich spracuvania, kategériach dotknutych osobnych udajov,
o prijemcoch alebo kategdriach prijemcov, ktorym boli alebo budu osobné Udaje
poskytnuté, najma v pripade prijemcov v tretich krajinach alebo medzinarodnych



organizacii, o predpokladanej dobe uchovavania osobnych udajov alebo, ak to
nie je mozné, informaciu o kritériach na jej ur€enie, o existencii prava pozadovat
od Prevadzkovatela opravu osobnych Udajov tykajucich sa Dotknutej osoby alebo
ich vymazanie alebo obmedzenie spracuvania a o existencii prava namietat proti
takémuto spracuvaniu, o prave podat staznost dozornému organu, ak sa osobné
Udaje neziskali od Dotknutej osoby, akékolvek dostupné informacie, pokialide o
ich zdroj, o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania
uvedeného v ¢lanku 22 ods. 1. a 4. Nariadenia a v tychto pripadoch aspon
zmysluplné informacie o pouzitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych
dbsledkoch takéhoto spracuvania osobnych tdajov pre Dotknutd osobu, o
primeranych zarukach podla ¢lanku 46 Nariadenia, tykajlcich sa prenosu
osobnych udajov, ak sa osobné udaje prenasaju do tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacii,

8.1.2.2 pravo na poskytnutie képie osobnych udajov, ktoré sa spracuvaju, avSak za
dodrzania podmienky, Ze pravo na poskytnutie kdpie spracuvanych osobnych
udajov nesmie mat nepriaznivé désledky na prava a slobody inych,

8.1.3 pravo Dotknutej osoby na opravu podla ¢lanku 16 Nariadenia, ktorého obsahom je
pravo, aby Prevadzkovatel bez zbytoéného odkladu opravil nespravne osobné Udaje,
ktoré sa tykaju Dotknutej osoby.

8.1.4 pravo na doplnenie neudplnych osobnych udajov Dotknutej osoby, a to aj
prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhlasenia Dotknutej osoby, pravo
Dotknutej osoby na vymazanie osobnych udajov (tzv. pravo ,na zabudnutie“) podla
¢lanku 17 Nariadenia, ktorého obsahom je pravo dosiahnut u Prevadzkovatela bez
zbyto¢ného odkladu vymazanie osobnych tdajov, ktoré sa dotykaju Dotknutej osoby,
ak je splneny niektory z tychto dévodov: osobné Udaje uz nie su potrebné na ucely, na
ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali, Dotknutd osoba odvold suhlas, na zdklade
ktorého sa spracuvanie vykonava, a to za splnenia podmienky, Ze neexistuje iny pravny
zaklad pre spracuUvanie osobnych Udajov, Dotknuta osoba namieta voci spracuvaniu
osobnych udajov podla ¢lanku 21 ods. 1. Nariadenia a neprevazuju Zziadne opravnené
doévody na spracuvanie osobnych udajov alebo Dotknutd osoba namieta voci
spracuvaniu osobnych udajov podla ¢lanku 21 ods. 2. Nariadenia, osobné Udaje sa
spracuvali nezdkonne, osobné Udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zakonna
povinnost podla prava Eurdpskej unie alebo prava c&lenského Statu, ktorému
Prevadzkovatel podlieha, osobné udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb
informacnej spolo¢nosti podla ¢lanku 8 ods. 1. Nariadenia

8.1.5 pravo, aby Prevadzkovatel, ktory zverejnil osobné Udaje Dotknutej osoby, so
zretelom na dostupnu technolégiu a naklady na vykonanie opatreni podnikol
primerané opatrenia vratane technickych opatreni, aby informoval inych
prevadzkovatelov, ktori vykondavaju spracuvanie osobnych udajov, ze Dotknuta
osoba ich Ziada, aby vymazali vSetky odkazy na tieto osobné udaje, ich kdpiu
alebo repliky, pritom plati, Ze pravo navymazanie osobnych tdajov s obsahom
prav podla ¢lanku 17 ods. 1. a 2. Nariadenia nevznikne, pokial je spracuvanie
osobnych udajov potrebné:

8.1.5.1 na splnenie zakonnej povinnosti, ktora si vyzaduje spraclvanie podla prava
Eurdpskej Unie alebo prava ¢lenského Statu, ktorému Prevadzkovatel podlieha,



8.1.5.2

8.1.6

8.1.7

8.1.8

8.1.8.1

8.1.8.2

8.1.8.3

8.1.9

8.1.10

alebo na splnenie ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej
moci zverenej Prevadzkovatelovi,

na uplatnenie prava na slobodu prejavu a na informacie,

z dévodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia v sulade s ¢lankom 9 ods. 2.
pism. h) a i) Nariadenia, ako aj ¢lankom 9 ods. 3. Nariadenia,

na ucely archivacie vo verejnom zaujme, na Ucely vedeckého alebo historického
vyskumu Ci na Statistické ucely podla ¢lanku 89 ods. 1. Nariadenia, pokial je
pravdepodobné, Ze pravo uvedené v ¢lanku 17 ods. 1. Nariadenia znemozni alebo
zavaznym spdsobom stazi dosiahnutie cielov takéhoto spracuvania osobnych udajov;
alebo na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov,

pravo Dotknutej osoby na obmedzenie spracuvania osobnych tdajov podla ¢lanku 18
Nariadenia, ktorého obsahom je:

pravo na to, aby Prevadzkovatel obmedzil spracuivanie osobnych udajov, pokialide
o jeden z tychto pripadov: Dotknuta osoba napadne spravnost osobnych tudajov, a
to pocCas obdobia umoznujuceho Prevadzkovatelovi overit spravnost osobnych
udajov, spracuvanie osobnych udajov je protizakonné a Dotknuta osoba namieta
proti vymazaniu osobnych Udajov a ziada namiesto toho obmedzenie ich pouzitia,
Prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné udaje na Ucely spracuvania, ale potrebuje
ich Dotknutéd osoba na preukazanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych
narokov, Dotknutda osoba namietala vo¢i spracuvaniu podla ¢lanku 21 ods. 1.
Nariadenia, a to az do overenia, Ci opravnené dovody na strane Prevadzkovatela
prevazuju nad opravnenymi dévodmi Dotknutej osoby,

pravo, aby v pripade, Ze sa spracuUvanie osobnych udajov obmedzilo, takéto
obmedzene spracuvané osobné udaje sa s vynimkou uchovavania spracuvali len
so suhlasom Dotknutej osoby alebo na preukazovanie, uplatfiovanie alebo
obhajovanie pravnych narokov, alebo na ochranu prav inej fyzickej alebo pravnicke;j
osoby, alebo z dbévodov doélezitého verejného zaujmu Eurdpskej uUnie alebo
¢lenského Statu,

pravo byt vopred informovany o zruSeni obmedzenia spraculvania osobnych
udajov,

pravo Dotknutej osoby na splnenie oznamovacej povinnosti voci prijemcom podla
¢lanku 19 Nariadenia, ktorého obsahom je pravo, aby Prevadzkovatel oznamil
kazdému prijemcovi, ktorému boli osobné uUdaje poskytnuté, kazdd opravu alebo
vymazanie osobnych uddajov alebo obmedzenie spracuvania uskuto¢nené podla
¢lanku 16, ¢lanku 17 ods. 1. a ¢lanku 18 Nariadenia, pokial sa to neukaze ako nemozné
alebo si to nevyzaduje neprimerané Uusilie, pravo, aby Prevadzkovatel o tychto
prijemcoch informoval Dotknutud osobu, ak to Dotknuté osoba poZaduje,

pravo Dotknutej osoby na prenosnost udajov podla ¢lanku 20 Nariadenia, ktorého
obsahom je pravo ziskat osobné Udaje, ktoré sa tykaju Dotknutej osoby a ktoré
poskytla Prevadzkovatelovi, v Strukturovanom, bezne pouzivanom a strojovo
Citatelnom formate a pravo preniest tieto Udaje dalSiemu prevadzkovatelovi bez toho,
aby jej Prevadzkovatel branil, ak:



8.1

8.1

8.1

8.1

8.1

8.1

8.1

8.1

8.1

8.1

8.1

.10.1  sa spracuUvanie zaklada na suhlase Dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1. pism.

a) Nariadenia alebo ¢lanku 9 ods. 2. pism. a) Nariadenia, alebo na zmluve podla
¢lanku 6 ods. 1. pism. b) Nariadenia, a sucasne

.10.2  saspracuvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami,

.11 pravo na ziskanie osobnych udajov v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo

¢itatelnom formate a pravo preniest tieto Udaje dalSiemu prevadzkovatelovi bez toho,
aby jej Prevadzkovatel branil, nebude mat nepriaznivé dbésledky na prava a slobody
inych,

.12 pravo na prenos osobnych udajov priamo od jedného prevadzkovatela druhému

prevadzkovatelovi, pokial je to technicky mozné,

.13 pravo Dotknutej osoby namietat podla ¢lanku 21 Nariadenia, ktorého obsahom je:

.13.1  préavo kedykolvek namietat z dévodov tykajucich sa konkrétnej situacie Dotknutej

osoby proti spracuvaniu osobnych Udajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykonavané na
zaklade ¢lanku 6 ods. 1. pism. e) alebo f) Nariadenia, vratane namietania proti
profilovaniu zalozenému na tychto ustanoveniach Nariadenia,

.13.2 v pripade realizacie prava kedykolvek namietat z dévodov tykajucich sa konkrétnej

situacie Dotknutej osoby proti spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka,
ktoré je vykonavané na zaklade ¢lanku 6 ods. 1. pism. e) alebo f) Nariadenia,
vratane namietania proti profilovaniu zalozenému na tychto ustanoveniach
Nariadenia pravo, aby Prevadzkovatel dalej nespracuval osobné udaje Dotknutej
osoby, pokial nepreukaze nevyhnutné opravnené dévody na spracuvanie, ktoré
prevazuju nad zaujmami, pravami a slobodami Dotknutej osoby, alebo doévody na
preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov,

.13.3 pravo kedykolvek namietat proti spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa tyka

Dotknutej osoby, na Ucely priameho marketingu, vratane profilovania v rozsahu, v
akom suvisi s priamym marketingom; pritom plati, ze ak Dotknutéd osoba namieta
vocéi spracuvaniu osobnych Udajov na ucely priameho marketingu, osobné udaje
sa uz na také ucely nesmu spracuvat,

.13.4 v suvislosti s pouzivanim sluzieb informacnej spoloCnosti pravo na uplatnenie

prava namietat proti spracuvaniu osobnych Udajov prostrednictvom
automatizovanych prostriedkov s pouzitim technickych Specifikacii,

.13.5 pravo namietat z dévodov tykajucich sa konkrétnej situacie Dotknutej osoby proti

spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa tyka Dotknutej osoby, ak sa osobné Udaje
spracuvaju na ucely vedeckého alebo historického vyskumu €i na Statistické ucely
podla ¢lanku 89 ods. 1. Nariadenia, avsak s vynimkou pripadov, ked'je spracuvanie
nevyhnutné na plnenie Ulohy z dévodov verejného zaujmu,

.14 pravo Dotknutej osoby suvisiace s automatizovanym individualnym rozhodovanim

podla ¢lanku 22 Nariadenia, ktorého obsahom je:



8.1.14.1  pravo, aby sa na Dotknutl osobu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je zalozené

vylu€ne na automatizovanom spracuvani osobnych udajov, vratane profilovania, a
ktoré ma pravne ucinky, ktoré sa jej tykaju alebo ju podobne vyznamne ovplyviuju,
s vynimkou pripadov podla ¢lanku 22 ods. 2. Nariadenia [t.j. s vynimkou pripadov,
ak je rozhodnutie: (a) nevyhnutné na uzavretie, alebo plnenie zmluvy medzi
Dotknutou osobou a Prevadzkovatelom,

8.1.14.2 povolené pravom Eurdépskej uUnie alebo pravom clenského Statu, ktorému

9.1

9.2

9.3

10.

10.1

10.2

10.3

Prevadzkovatel podlieha a ktorym sa zaroven stanovuju aj vhodné opatrenia
zarucéujlce ochranu prav a slobdd a opravnenych zaujmov Dotknutej osoby alebo
(c) zalozené na vyslovnom suhlase Dotknutej osoby.

Poucenie o prave Dotknutej osoby odvolat sihlas so spracovanim osobnych
udajov

Dotknutd osoba je kedykolvek opravnena odvolat svoj suhlas so spracovanim
osobnych udajov, a to bez toho, aby to malo vplyv na zakonnost spractvania osobnych
udajov zalozeného na suhlase udelenom pred jeho odvolanim.

Dotknutd osoba je kedykolvek opravnend odvolat svoj suhlas so spracovanim
osobnych Gdajov - v celom rozsahu alebo len séasti. Ciastoéné odvolanie sthlasu so
spracovanim osobnych Udajov sa mdze tykat urcitého typu spracovatelskej operacie /
spracovatelskych operacii, pricom zakonnost spracuvania osobnych udajov v rozsahu
zvy$nych spracovatelskych operacii ostane nedotknuta. Ciasto&né odvolanie siihlasu
so spracovanim osobnych udajov sa modze tykat urcCitého konkrétneho ucelu
spracuvania osobnych udajov / urcitych konkrétnych ucelov spracuvania osobnych
udajov, pricom zakonnost spracuvania osobnych Udajov na ostatné Ucely ostane
nedotknuta.

Pravo odvolat suhlas so spracovanim osobnych uUdajov mdZe Dotknuta osoba
realizovat v listinnej podobe na adresu Prevadzkovatela zapisanu ako jeho sidlo v
zivnostenskom registri v ¢ase odvolania suhlasu so spracovanim osobnych udajov
alebo v elektronickej podobe prostrednictvom elektronickych prostriedkov (zaslanim
e-mailu na e-mailovd adresu Prevadzkovatela uvedenu pri identifikacii
Prevadzkovatela vtomto dokumente).

Poucenie o prave Dotknutej osoby podat staznost dozornému organu:

Dotknuta osoba maé pravo podat staznost dozornému organu, a to najma v ¢lenskom
State svojho obvyklého pobytu, mieste vykonu prace alebo v mieste Udajného
poruSenia, ak sa domnieva, Ze spracuUvanie osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, je v
rozpore s Nariadenim, a to vSetko bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne
alebo sudne prostriedky napravy.

Dotknutd osoba ma pravo, aby dozorny organ, ktorému sa staznost podala, ju ako
stazovatela informoval o pokroku a vysledku staznosti, a to vratane moznosti podat
sudny prostriedok napravy podla ¢lanku 78 Nariadenia.

Dozornym organom v Slovenskej republike je Urad na ochranu osobnych Gdajov
Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27, Slovenska republika. Tel.
kontakt: +421 /2 3231 3214, Email: statny.dozor@pdp.gov.sk.
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11.

12.

12.1

12.2

12.3

Informacie suvisiace s automatickym rozhodovanim vratane profilovania

KedZe v pripade Prevadzkovatela nejde o spracovanie osobnych udajov Dotknutej
osoby v podobe automatizovaného rozhodovania vratane profilovania uvedeného v
¢lanku 22 ods. 1. a 4. Nariadenia, Prevadzkovatel nie je povinny uviest informacie
podla ¢lanku 13 ods. 2 pism. f) Nariadenia, t. j. informacie o automatizovanom
rozhodovani vratane profilovania a o pouzitom postupe, ako aj o vyzname a
predpokladanych dosledkoch takéhoto spracuvania osobnych Gdajov pre Dotknutu
osobu, neuplatnuje sa.

Zaverecné ustanovenia

Predavajuci si vyhradzuje pravo na zmenu Zasad spracovania osobnych udajov.
Povinnost pisomného ozndmenia zmeny Zasad spracovania osobnych uddajov je
splnend jeho umiestnenim na Webovom sidle Predavajuceho. V pripade zmeny Zasad
spracovania osobnych udajov, vztah medzi Kupujlicim a Predavajucim sa riadi tymito
novymi zasadami.

Tento reklamacny poriadok tvori neoddelitelnu sucast VOP tohto Webového sidla.

Tento reklamacny poriadok nadobuda platnost a uUcCinnost ich zverejnenim na
Webovom sidle Predavajuceho dfia 17.07.2025.



